
 
 

 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO Nº 01/2021 – LC nº 094/2014 

 
 

DECISÃO DE RECURSOS E NOTAS FINAIS – PROCESSO DE AVALIAÇÃO 
ESPECIAL DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DA FMSRC, APLICADO 

NOS MESES DE OUTUBRO E NOVEMBRO/2020 
 

 
            O Presidente da Fundação Municipal de Saúde de Rio Claro, usando das 

atribuições que lhe confere o Decreto Municipal nº 10.303, de 01 de abril de 2015 e a Lei 
Complementar nº 094, de 22 de dezembro de 2014, através da Seção de Carreiras e 
Desempenho do Departamento de Gestão de Pessoas, divulga o presente edital, 
informando que não houve interposição de recursos relacionado as notas da listagem de 
servidores que realizaram a Avaliação Especial de Desempenho – Estágio Probatório, 
que consta do Edital de Divulgação nº 23/2020, de 08 de janeiro de 2021, portanto, ficam 
ratificadas as notas divulgadas nos Anexos: I, II, III, IV, V e VI, do referido Edital de 
Divulgação nº 23/2020, tornando-as notas finais do referido processo de Avaliação 
Especial de Desempenho – Estágio Probatório, dos servidores com data de admissão 
discriminados a seguir: 

Anexo I - Servidores admitidos no período de 01/10/2017 a 30/11/2017, 

referente a Sexta Avaliação Especial de Desempenho. 

Anexo II - Servidores admitidos no período de 01/04/2018 a 31/05/2018, 

referente a Quinta Avaliação Especial de Desempenho. 

Anexo III - Servidores admitidos no período de 01/10/2018 a 30/11/2018, 

referente a Quarta Avaliação Especial de Desempenho. 

Anexo IV - Servidores admitidos no período de 01/04/2019 a 31/05/2019, 

referente a Terceira Avaliação Especial de Desempenho. 

Anexo V - Servidores admitidos no período de 01/10/2019 a 30/11/2019, 

referente a Segunda Avaliação Especial de Desempenho. 

Anexo VI - Servidores admitidos no período de 01/04/2020 a 31/05/2020, 

referente a Primeira Avaliação Especial de Desempenho. 

E o Anexo VII - Dos servidores com suspensão do estágio probatório, por 

ocuparem Cargos de Confiança no periodo, em que será realizada a avaliação especial 

de desempenho assim que cessar essa condição. 

 
          Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância, 

é expedido o presente Edital que fica à disposição dos interessados, afixado no quadro 
de avisos da sede administrativa da Fundação Municipal de saúde de Rio Claro, 
localizada na Rua 06 nº 2572 – Santana – Rio Claro/SP, disponível pela Internet no 
endereço: www.saude-rioclaro.org.br, menu Gestão de Carreiras - Processo de 
avaliação de desempenho dos servidores ref. a L.C. nº 094/2014 e devidamente 
publicado no Diário Oficial do Município. 

 

 
Rio Claro, 02 de fevereiro de 2021. 

 
 
 

DR. MARCO AURÉLIO MESTRINEL 
Presidente da Fundação Municipal de Saúde 


